' Un coach dans ma boite

Les ateliers InZLoack
(Wen?e} vos pratigues !

Cultivez votre bien-étre au travail
comme vecteur de performance

Construisez un management collaboratif
avotre image

Public Tous les collaborateurs Manager, Directeur, Dirigeant

Objectif .CO'T“.“e”t améliorervotre t.nen-etre au travail pour étre plus performant Comment développer un management collaboratif a votre image ?
individuellement et collectivement ?

Bénéfice Engagement des collaborateurs dans des actions opérationnelles, concrétes | Engagement des Managers dans des actions concretes pour favoriser et

et vectrices de satisfaction et de résultat

développer une culture de lintelligence collective collaborative

Nombre de participants

Jusqu'a 12 personnes

Jusqu'a 12 personnes

Méthodologie

Offrir un cadre de réflexions
Favoriser les échanges - Cas concrets et factuels issus de vos expériences
Faire émerger des solutions

Offrir un cadre de réflexions
Favoriser les échanges - Cas concrets et factuels issus de vos expériences
Faire émerger des solutions

Nombre d'ateliers

4 ateliers en moyenne variant selon le nombre de participants
1 journée par atelier

4 ateliers en moyenne variant selon le nombre de participants
1 journée par atelier

Fréquence

Toutes les 4 a 6 semaines (maximum)

Toutes les 4 a 6 semaines (maximum)
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